
（別紙３）

～ 2025年　2月　22日

（対象者数） 12名 （回答者数）
9名

～ 2025年　2月　22日

（対象者数） 6名 （回答者数）
6名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・個別に行う活動も充実を図っていきたい。

2

・SNSやホームページの内容を充実させ、保護者の方々が当

事業所の取り組み等をより分かりやすいように情報掲載す

る。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

・ペアレントトレーニング研修を受講する。

・保護者間交流日の開催。

・保護者会発足。

2

・専門家の選出、依頼を行う。

・第三者委員会のマニュアル作成。

3

・求人活動。

○事業所名 放課後等デイサービス愛かな

○保護者評価実施期間
2025年　2月　15日

○保護者評価有効回答数

2025年　2月　15日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2025年　2月　15日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

人材不足。 ・一日の職員配置数は満たしているが、あと数名スタッフがい

たらより行き届いた支援が行える。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

保護者間の交流する機会が少ない。 ・保護者会の未発足。

・ペアレントトレーニング研修の未受講。

第三者委員会が未開催。 ・地域の民生委員への依頼、承諾は得ているが、専門家の選

出、依頼ができていない。

一人ひとりの子どもに合った取り組み方を配慮した活動 ・同じ活動でも、一人ひとりのできる範囲、期待される範囲に

合わせて取り組み方を示している。

・「見る力」「聞く力」「目と体の連動性」を重点的に意識し

た活動を取り入れている。

・完成系の提示、取り組み方の手本を見てもらう、実施の流れ

で活動を行っている。

保護者から様々な意見を頂けている。 ・話しやすい関係性を築くことを意識している。

事業所における自己評価総括表公表


